Software GENIUS by CL SYSTEM

LIBRO UNICO DEL LAVORO

DATORELAVORO WERTER TTALTANA SPA cr. 56432432435
VIA VERDI 16 - 20026 NOVATE MILANESE (MI)
POSIZIONE INPS cscC. PAT INAIL VOCT TARIFFA PREV.COMPL. POS.INPGI | MATR.CASSA EDILE POS.INPDAP
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D.L. FIL. C.C. REP. Q. Q.P. DESCR. MATR. COGNOME E NOME
108 ol 4 ol 1]/0 [oPERATIO000002NASO GIANCARLO
CODICE FISCALE S. DATA NASCITA COMUNE NASCITA PR. NAZ. CENTRO DI COSTO - REPARTO
NSAGCR60L0O2F704S |M|02071960 |[MONZA |MB | INSTALLATORI
INDIRIZZO COMUNE PR. CAP IAPPRENDISTATO (COD.,%,DECORRENZA] o
VIA MATTEOTTI 140 [BOLLATE IMI [20021 ol 0,00/ | S
ASSUNZIONE ANZ.EFFETTIVA POSIZIONE RISOLUZIONE RAPPORTO SCATTI (NR.,%,DECORRENZA) PROSSIMO SCATTO PREV. COMPL. |5
(=]
01061997 [01061997 |1 [IN SERVIZIO [01061997| 1/31012019| 5/ 0,00071997 | i
PROFILO PROFESSIONALE SCADENZA ELEMENTI DELLA RETRIBUZIONE =
ADD.INST.IMP.FOTOVOLTAICI |[INDET| | | 100 MINIMO BASE O TABELLARE A 1792,65 o
DIV.ORARIO TEMPO PARZ.(tipo,ore, %) % TURNISTI * LIVELLO CCNL 1 O 3 S CA TTTI ANZIANITA 1 A 1 4 3 5 9 2
173,00 108 SUPERMINIMO ASSORBIBILE A 400,00 |
RESIDUO A.P. MATURAZIONE A.C. §
FERIE 49,00 14,00 63,00 0,00 -
P.A.R. 25,00 8,67 33,607 0,00 é
©
E
<
E
TOTALE 2336,24 |5
CODICE DESCRIZIONE ALIQUOTA UNITA" O PR.PREVID. VAL.UNIT. O IMPONIB. COMPETENZE TRATTENUTE &
300 |[RETRIBUZIONE DEL MESE 173,00 13,5043 2336,24 §
329 |[FESTIVITA' RIPOSO SETT. 6,66 13,5043 89,94 Q
330 |I.S.FERIE 55,00 13,5043 742,74 <
332 |I.S.PERMESSI P.A.R. 33,67 13,5043 454,69 =
353 |STRAORDINARI N 125,00 5,00 16,8803 84,40 %
353 |STRAORDINARI N 150,00 4,00 20,2564 81,03 =
500 |13a MENSILITA' 14,42 13,5043 194,73 55
518 |[ELEM.INDIV.MENSILIZZ. 0,93 13,5043 12,56
540 |TFR (al 2000) 5174,64 g
552 |TFR P.C. COMETA 0,00 0,00 175,08 <
635 |ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE 26,00 46,00 g
700 |[TFR 16004,18 <
710 |TFR RIVALUTAZIONE 3331,67 =
900 |[ORE LAVORATE ORDINARIE 0,00 168,00 0,00 2
901 |[FESTIVITA' 0,00 8,00 0,00 Z
902 |[FERIE 0,00 8,00 0,00 E
1001 |INPS 9,190 3997,00 3997,00 367,32 |5
1285 |p.C. COMETA DL 2,000 38,84 2
1286 |[P.C. COMETA 1,400 2633,00 2633,00 36,86 3
1401 |[INAIL 4,366 3997,00 3997,00 0,00
2103 |[BONUS FISCALE 0,00 1,00 81,53 81,53
2370 |[IRPEF 1012 da versare (23,000 4064,29 934,79
2470 |[IRPEF 1012 da versare (23,000 16004,18 3615,18
IMPONIBILE MESE IMPONIBILE PROGRESSIVO IMPOSTA LORDA DETRAZIONI IMPOSTA NETTA IMPOSTA MESI PREC.

3592,15| 3592,15] 826,197 235,847 590,357 0,007 590,35

y REGIONALE ANNO PREC. + COMUNALE ANNO PREC. + COMUNALE ACCONTO + REGIONALE ANNO CORR. + COMUNALE ANNO CORR. _|_
624,80 187,79 0,00 | 58,19 0,007 870,78
ANNI PRECEDENTI RETRIBUZIONE MESE QUOTA MESE 0.50% MESE RETRIBUZIONE PROGR. QUOTA PROGR. 0.50% PROGR. TOTALE TOTALE
24473,93 2633,47] 19,99] 19,99| 2633,47] 19,99] 19,99 28634,35 6415,28
FG CG AF PR C.D FIGLI CONIUGE ALTRI FAM. PROD.REDD. ONERI ARROTONDAMENTO M.P. NETTO
0001549/1@ 1o 0|2 |1 76,17 | 0,00 ] 0,00 159,67 0,00 — 0,06 22219,01
. 4 SC. % FIGLI C. % CONIUGE SC. % ALTRI FAM. SC. % PROD.REDD. SETT. SETT.PROGR. | ARROTONDAMENTO MESE MESE E ANNO
Conservazione | R | R
clettronica & | 96,21] | | 1] 510l 5] 0 0,00| GEN. 2019
D.L.112/2008 NUCLEO  TAB. CLASSE REDDITO COMPL. LAV. RETR. MIN. INAIL DETR. DIFFERENZE ACCREDITO
w B 3011 193] 34481, 00f 23| 26| 26 26| 31 | T
9"° eancaUNICREDIT BANCA SPA AG. 27 SETTIMANE ACCREDITO REALTA'; EVENTUALI RECLAMI DEVONO ESSERE
a 3 IBAN I T 6 1 H O 2 O O 8 O l 6 2 7 O O O O O O 3 2 5 3 6 l INOLTRATI ENTRO IL TERMINE PREVISTO DAL CCNL
Rapp.[Stran.[T.D. |C.O. [Ferie [Sosp.|Ratei [Indic.| 1% |Max Sosg. Coveleq Sgr. |Inail [Silicosi|Trasp]Casagit|Ediliz[IS10%Irpef [Esenz|L.106|irap EP| E.A. [D.M.| P.VOCE T.C. CTR
ratei [mens.|UEm. CTI Sicil Partic| Irpef FIRMA
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STUDIO MARETTI E ROSSI CDL (L)
Aut.nazionale numeraz.unitaria n.95471 del 17/01/20009.




DATORE DI LAVORO: 0108 0 WERTER ITALIANA SPA

Software GENIUS by CL SYSTEM

31.01.2019

QUIETANZA DELLE COMPETENZE DI FINE RAPPORTO

MATRICOLA COGNOME E NOME COMUNE E PROVINCIA DI NASCITA DATA NASCITA

01081000002 NASO GIANCARLO MONZA MB | 02.07.1960
RESIDENZA: VIA - COMUNE - PROVINCIA - C.A.P. QUAL. LIV. TURN./P.T.
VIA MATTEOTTI 140 BOLLATE MI 20021 OP. 5 0,00
DATA ASSUNZIONE DATA ANZ.CONV. DATA RIS.RAPP. CAUSA RISOLUZIONE RAPPORTO
01.06.1997 01.06.1997 | 31.01.2019 DIMISSIONI
PROSPETTO DI CALCOLO E TASSAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

Accantonamento TFR TFR fino al 2000 TFR dal 2001 Tesoreria Inps Totale
TFR ANNI PRECED. 5.174,64 16.004,18 0,00 21.178,82 +
TFR RIV.AP 948,82 2.346,29 0,00 3.295,11 +
TFR RIV.ANNO 24473,93 x 0,180000 & = 11,02 33,03 0,00 44,05 +
TFR DELL'ANNO 2633,47 13,5 = 0,00 195,07 0,00 195,07 +
TFR CTR 0,50% 0,00 19,99 0,00 19,99 =
TFR PREV.COMPLEM. 0,00 175,08 0,00 175,08 -
TFR FON.TES.INPS 0,00 0,00 0,00 0,00 -
TFR RIV.I.S. 44,05 x 17,000000 % = 1,87 5,62 0,00 7,49 -
TFR ANTIC.stor./QU.I.R. 0,00 0,00 0,00 0,00 -
TFR MATURATO AL 31.01.2019 6.132,61 18.377,88 0,00 24.510,49 =
TFR e Altre indennita'
I.F.TFR LORDO 5.174,64 16.004,18 0,00 21.178,82 +
I.F.ACCONTI TFR 0,00 0,00 0,00 0,00 +
I.F.ANTICIPAZIONI TFR 0,00 0,00 0,00 0,00 +
I.F.ANTICIPAZ.TFR A.P. 0,00 0,00 0,00 0,00 +
I.F.TFR LORDO TOTALE (f.i./tes.Inps 175,08) 5.174,64 16.004,18 0,00 21.178,82 =
FRANCHIGIA TFR 1.110,35 0,00 0,00 1.110,35 -
I.F.TFR NETTO FRANCHIGIA 4.064,29 16.004,18 0,00 20.068,47 = A
I.F.ALTRE INDENN.LORDE 0,00 0,00 0,00 0,00
CTR LAV.SU ALTRE INDENN. 0,00 0,00 0,00 0,00 -
I.F.ALTRE INDENN. (no ctr) 0,00 0,00 0,00 0,00 +
I.F.ALTRE INDENN.A.P. 0,00 0,00 0,00 0,00 +
I.F.ALTRE INDENN.NETTE 0,00 0,00 0,00 0,00 = 4
I.F.TFR + ALTRE INDENN. 4.064,29 16.004,18 0,00 20.068,47 =
Reddito di riferimento
MESI PERIODO RIFERIM.TFR 43 217 0 260
I.F.REDDITO RIFERIMENTO 11.826,78 11.826,78 0,00 0,00
IMPOSTA RIFERIMENTO 2.720,16 2.720,16 0,00 0,00
ALIQUOTA IRPEF 1012 23,00 23,00 0,00 0,00
Imposta
IRPEF 1012 LORDA 934,79 3.680,96 0,00 4.615,75 +
DETRAZIONE TFR 0,00 65,78 0,00 65,78 -
IRPEF SU ANTIC.A.P. (1012) 0,00 0,00 0,00 0,00 -
IRPEF 1012 versata 0,00 0,00 0,00 0,00 -
IRPEF 1012 da versare 934,79 3.615,18 0,00 4.549,97 =
Importo netto TFR 16.628,85 +
Importo netto Rivalutazione 3.331,67 +
Totale netto 19.960,52 =

11 sottoscritto dichiara di ricevere dalla WERTER ITALIANA SPA

la somma di euro

22.219,01 **VENTIDUEMILADUECENTODICIANNOVE, Q1**

a saldo e transazione di tutto quanto dovuto dal datore lavoro, avente causa nell'intercorso rapporto di lavoro, a titolo di retribuzione per
lavoro ordinario, straordinario, mensilita' aggiuntive, ferie, festivita', preavviso, trattamento di fine rapporto e ogni altro emolumento o

indennita’'.

Dichiara inoltre che le ore registrate sui prospetti paga corrispondono fedelmente alle ore di lavoro effettivamente prestato, di essere
soddisfatto del trattamento normativo e retributivo riservatogli dal datore lavoro e di non avere altro a pretendere per qualsiasi titolo o a

ragione, neppure in via transativa.

Dichiara infine che il presente pagamento estingue ogni ragione di credito nei confronti del datore lavoro e, consapevole dei diritti che
gli derivano dalle norme legislative e contrattuali vigenti, di rinunciare ad avanzare in ogni tempo e luogo, maggiori e/o diverse pretese.

data

(firma)

QUIETANZA TFR - STAMPA LASER

C.L. SYSTEM INFORMATICA SRL - VIA MARCONI 14 - NOVARA
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LIBRO UNICO DEL LAVORO
DATORELAVORO TTS TINTERNATIONAL SRL cr._ 09677745621
VIA MATTEOTTI 89 - 12051 ALBA (CN)
POSIZIONE INPS CscC PAT INAIL VOCT TARIFFA PREV.COMPL. POS.INPGI | MATR.CASSA EDILE POS.INPDAP
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D.L. FIL. C.C. REP. Q. Q.P. DESCR. MATR. COGNOME E NOME
184/ ol o ol 2|0 ltmMP. 000076ZANABONI MARIANO
CODICE FISCALE S. DATA NASCITA COMUNE NASCITA PR. NAZ. CENTRO DI COSTO - REPARTO
ZNBMRN78P02F754I |M 02091978 |[MORTARA |pv |
INDIRIZZO COMUNE PR. CAP IAPPRENDISTATO (COD.,%,DECORRENZA o
VIA VOLTA 3 [0LEGGIO INO [28047 ol 0,00/ | S
ASSUNZIONE ANZ.EFFETTIVA POSIZIONE RISOLUZIONE RAPPORTO SCATTI (NR.,%,DECORRENZA) PROSSIMO SCATTO PREV. COMPL. |=
=l
04112010 104112010 |1 |IN SERVIZIO [04112010 | 2/ 0,00022010[122019 (000000 |=
PROFILO PROFESSIONALE SCADENZA ELEMENTI DELLA RETRIBUZIONE =
=
INDET| | | 100 MINIMO BASE O TABELLARE A 1494,48 |»
DIV.ORARIO TEMPO PARZ.(tipo,ore,%) % TURNISTI LIVELLO CCNL 1 O 3 S C A T T I AN Z I AN I T A 1 A 4 O 6 O 2
14 .
110 TERZO ELEMENTO A 6,20 j
<
=
FERIE 0,00 129,75 0,00 129,75 °
F.S. 16,00 24,00 0,00 40,00 g
ROL 0,00 42,00 0,00 42,00 g
5
=
<<
E
&
TOTALE 1541, 28 |7
CODICE DESCRIZIONE ALIQUOTA UNITA' O PR.PREVID. VAL.UNIT. O IMPONIB. COMPETENZE TRATTENUTE ;
300 |[RETRIBUZIONE DEL MESE 126,00 9,1743 1155, 96 §
309 |INTEGRAZIONE MALATTIA 75,00 60,00 6,8807 412,84 .
312 |[TRATTAMENTO MALATTIA 100,00 18,00 9,1743 165,14 <
320 |ASSENZE 78,00 9,1743 715,60 |3
329 |[FESTIVITA' RIPOSO SETT. 4,85 9,1743 44,50 §
604 |[MALATTIA NETTA C/INPS 318,85 =
635 |ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE 26,00 96,92 =
750 |LORDIZZAZIONE (-) MAL. 351,12 |-
900 |ORE LAVORATE ORDINARIE 0,00 54,00 0,00 g
901 |[FESTIVITA' 0,00 6,00 0,00 <
1001 |[INPS 9,190 712,00 712,00 65,43 E
1401 |[INAIL 0,856 483,00 483,00 0,00 |«
1445 [CTR ASS.SANIT. 0,000 0,00 2,00 2
1445 |CTR ASS.SANIT. ctr.DL| 0,000 10,00 ©
2103 |[BONUS FISCALE 0,00 1,00 80,00 80,00 Z
5
[
(2}
=
2l
—
@]
IMPONIBILE MESE IMPONIBILE PROGRESSIVO IMPOSTA LORDA DETRAZIONI IMPOSTA NETTA IMPOSTA MESI PREC.
963,14 | 963,14 | 221,527 165,497 56,037 0,007 56,03
REGIONALE ANNO PREC. + COMUNALE ANNO PREC. + COMUNALE ACCONTO + REGIONALE ANNO CORR. + COMUNALE ANNO CORR. |
18,73 4,50 0,00 | 0,00 | 0,007 23,23
ANNI PRECEDENTI RETRIBUZIONE MESE QUOTA MESE 0.50% MESE RETRIBUZIONE PROGR. QUOTA PROGR. 0.50% PROGR. TOTALE TOTALE
9948,44 1200,46] 88,92 3,56| 1200,46] 88,92 | 3,56 2274,21 1213,41
FG CG AF PR C.D FIGLI CONIUGE ALTRI FAM. PROD.REDD. ONERI ARROTONDAMENTO M.P. NETTO
0001651 1]o]ol2]1 33,51 | 0,00 | 0,00] 131,98 0,00~ 0,87 1060,00
. SC. % FIGLI SC. % CONIUGE SC. % ALTRI FAM. SC. % PROD.REDD. SETT. SETT.PROGR. ARROTONDAMENTO MESE MESE E ANNO
Conservazione 1 R 1 R
elettronica | 84,66 | | 2| 67,1644 3| 4] 3 0,07 | GEN. 2019
D.L.112/2008 NUCLEO TAB. CLASSE REDDITO COMPL. LAV. RETR. MIN. INAIL DETR. DIFFERENZE ACCREDITO
art, 39 411 [150| 31800,00 of 26| 66| 66| 31 489 .0 | 'ETrorE OHE LE SCRITTURE SONO CONFORMI ALLA
P01 ganeA BANCA POP. DI NOVARA - AGENZIA N.7 SETTIMANE ACCREDITO REALTA'; EVENTUALI RECLAMI DEVONO ESSERE
3 IBAN I T 6 1 L O 5 6 O 8 1 O 1 O 7 1 O O O O O O 1 l 8 7 5 INOLTRATI ENTRO IL TERMINE PREVISTO DAL CCNL
Rapp. [Stran.|T.D. [C.O. [Ferie |Sosp. [Ratei |[Indic.| 1% |Max [Sosp. [Coveled Sgr. |Inail |Silicosi|Trasp]Casagit|Ediliz[IS10%]Irpef [Esenz|L.106|irap EP| E.A. [D.M.| P.VOCE T.C. CTR
ratei |mens. [UEm. CTR Sicil Partic] Irpef FIRMA
1 0 0 O 0 O 0 O 2 20 0 0 0 2 0 0 0 ;(1 0O O 0 2 0 0 0 150
STUDIO MARETTI E ROSSI CDL (L)
Aut.nazionale numeraz.unitaria n.95471 del 17/01/2009.
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L.N.P.S. PROSPETTO DI LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI MALATTIA E DI MATERNITA'

DEL MESE DI GENNAIO 2019 Tipo evento: Malattia
Dipendente 0184.2.000076 0 ZANABONI MARIANO f. 0 c. 0 r. 0
Occupato presso la dipendenza di TTS INTERNATIONAL SRL
Abitantein OLEGGIO (NO) ViaeN. VIA VOLTA 3
Evento dal 8/01/2019 al 24/01/2019 giorni 17
Periodo di retribuzione dal  1/12/2018 al 31/12/2018
Per le astensioni dal lavoro per maternita': data presunta parto data effettiva parto
RIQ. A DETERMINAZIONE DELLA RETRIBUZIONE MEDIA GIORNALIERA

IMPIEGATO ()

a) retribuzione lorda per lavoro prestato nel
periodo considerato € 1171,32 : 30,00 == 39,04
@ =€ 45,55
b) rateo mensile lordo per gratifiche, premi, J r;trlblllz.lone mfdi;d
ferie non godute, ecc. € 195,22 : 30,00 =% 6,51 giornalicra (a )
OPERAIO
a) retribuzione lorda per lavoro prestato nel _
periodo considerato € : ==
Giornate lavorate e retribuite n
- lavorate N.
- festivita' nazionali o infrasettimanali godute N.
- ferie godute (esc. edilizia) N.
- permessi retribuiti N.
- =<
altre ( ) N. retribuzione media
lo TOTALE N giornaliera (a + b)
- seste giornate
(1o TOTALE x 0,20) N.
TOTALE GENERALE N.
b) rateo mensile lordo per gratifiche, premi,
ferie non godute, ecc. 3) @ < : = -
RIQ. B LIQUIDAZIONE
Pl
GIORNATE indennizzate non indennizzate dal eriodo al Importi
al 50% n. 14 n. 3 8 24 318,85
ai 2/5 del 50% (5 n. n.
al 66,66% n. n.
ai 2/5 del 66,66% (5) n. n.
(6) n. n.
(6) n. n.
(©) n. n.
(6) n. n.
Totale n 14 n. 3 318,85

NOTE

l)Compilare la parte che interessa a seconda della qualifica del dipendente (impiegato o operaio).

2)Oppure diviso per 1l minore numero dei giorni lavorati (comprese le festivita') per gli impiegati che non avessero
compiuto un intero mese di lavoro (per malattia, recente assunzione, ecc.).

3)Ad esclusione dei dipendenti da imprese edili e affini, per 1 quali deve essere invece maggiorata della prevista
percentuale la retribuzione di cui alla lettera a).

4)Il rateo mensile per gratifiche, ecc., non deve essere computato per la determinazione dell'indennita' di maternita’'
dovuta per i periodi di astensione facoltativa dopo il parto.

5)Da utilizzare per i casi di ricovero in luogo di cura di lavoratori senza familiari a carico.

6)Gli spazi senza indicazione di percentuale devono essere utilizzati per 1l'esposizione dei dati riguardanti 1'indennita'
di maternita' (indennizzata in misura pari all'80% o al 30%) e quella di malattia indennizzata in misura particolare
(es.80% per i dipendenti da pubblico esercizio con contributo aggiuntivo), nei casi di ripetuti ricoveri in luoghi di
cura nel corso del mese comportanti variazioni di percentuale, per il congedo del padre obbligatorio o facoltativo
(indennita' 100%), ovvero congedo straordinario L.388 (indennita' 100%)

PROSPETTO LIQUIDAZIONE MALATTIA E MATERNITA' - STAMPA LASER

C.L. SYSTEM INFORMATICA SRL - VIA MARCONI 14 - NOVARA
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LUL - RIEPILOGO MENSILE

STUDIO MARETTI E ROSST - CONSULENZA DEL TLAVORO
CODICE FIL. QUAL. [Q.P. DESCRIZIONE PAGINA NUM.INTERNO
123 RIEPILOGO GENERALE 14
DENOMINAZIONE CODICE FISCALE
WERTER TITALIANA SPA 56432432435
INDIRIZZO COMUNE PROV. |CAP
VIA VERDI 16 NOVARA NO[28100
MASCHI FEMMINE TOTALE SETTIMANE GIORNI RETRIBUITI POSIZIONE INAIL
30 7 37 141 938,00111400 54539282
CODICE DESCRIZIONE ALIQUOTA UNITA" IMPONIBILE COMPETENZE TRATTENUTE
300 |[RETRIBUZIONE DEL MESE 5985, 80 84049,79
330|I.S.FERIE 112,00 1476,41
332 |I.S.PERMESSI P.A.R. 77,00 1015,03
353 |STRAORDINARI 404,00 6461,92
500|13a MENSILITA' 86,50 1140,206
518 |ELEM.INDIV.MENSILIZZ. 5,58 73,56
540 |TFR (al 2000) 10636,47
635 |ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE 26,00 45,71
694 |CORRISPETTIVO 19980, 00
700 |TFR 6209,25
710 |[TFR RIVALUTAZIONE 6254,63
850 |[ARROTONDAMENTO MESE 18,20
851 |[ARROTONDAMENTO MESE PREC. 17,66
900 |ORE LAVORATE ORDINARIE 5752,00
901 |[FESTIVITA' 276,00
902 |FERIE 8,00
1001 |INPS 9,490 92606,00 8774,76
1191 |INPS APPR. 5,840 1612,00 94,14
1246 |INPS CTR IVS 1la f. 7,333 19980,00 1465,14
1286 |F.P.INTEGR. imp.TFR| 2,000 28129,00 600,60
1402 |INAIL PARASUB. 0,168 4948,00 8,32
1596 |F.P.DIR.IND. C 4,000 4521,00 180,84
1741 [CTR FASI gquota assist. 73,33
2045 |I.F.LORDO DEDUZIONI VIRTUALE 102999, 84
2070 |IRPEF VIRTUALE 24892,07
2080 |IRPEF da versare 102999, 84 24892,07
2103 |BONUS FISCALE DL 66/2014 1,000 637,37
2129 |ADD.COM.acconto rate 0,800 249,44
2185 |ADD.REG.IRPEF da versare| 1,230 18672,72 321,23
2190 |ADD.COM.IRPEF da versare| 0,800 18672,72 71,42
2196 |[ADD.REG.IRPEF rate ap 2209,27
2199 |ADD.COM.IRPEF rate ap 591,49
2370 |IRPEF 1012 da versare|23,000 8192,42 1884,26
2470 |IRPEF 1012 da versare|23,000 6209,25 1370,26
====[*** CTR.DATORE LAVORQO *** |======g=========gf============gf==========f==========
1001 |INPS 92606, 00 28775,53
1021 |IND.MALATTIA 56878,00 1262,68
1031 |IND.MATERNITA' 92606,00 425,97
1191 |INPS APPR. 1612,00 187,15
1246 |INPS CTR IVS la f. 19980,00 2930,46
1270 |F.P.DIR.IND.TFR totale 4520,73 312,26
1285 |F.P.INTEGR. 22779,00 318,92
1287 |F.P.INTEGR.TFR parziale 5689,00 157,02
1288 |F.P.INTEGR.TFR totale 27435,63 1869,05
1401 |INAIL 90425,00 2101, 95
1402 |INAIL PARASUB. 4948,00 16,68
1596 |F.P.DIR.IND. C 4521,00 180,84
1729 |CTR FASI guota non assist 98,00
1741 |CTR FASI quota assist. 145,00
1771 |CTR SOL F.I.INPS f.p. 882,44 88,25
1776 |CTR SOL F.I.INPS prev.vir 180, 84 18,08
1777 |CTR SOL F.I.INPS fasi vir 243,00 24,30
1863 |RID.CUAF 92606, 00 1666,91
1874 |RID.FONDO GARANZ.TFR F.I. 0,000 88,48
1881 |[RID.CUAF/MAT/DS F.I. 43543,00 111,22
2564 |TFR CTR 0,50% dal 2001 VIRTUALE 463,009
TOTALE COMPETENZE TOTALE TRATTENUTE
137998, 60 42804,23
MESE E ANNO NETTO
GIU. 2018 95194, 37

FOGLIO RIEPILOGATIVO - STAMPA LASER

C.L. SYSTEM INFORMATICA SRL - VIA MARCONI 14 - NOVARA



123 WERTER ITALIANA SPA

GIUGNO 2018

RETRIB.ORDINARIA.......
RETRIB.DIFFERITA.......
STRAORDINARTI...........

RETRIB.LORDA COMPLESS..

TFR PAGATI ... .vvvuunnn.
PARTITE GIRO INPS......
CTR INPS....uvuuunnon. L.
CTR INPS.Ammin/Coll..L.
CTR F.P.INTEGR....... L.
CTR F.P.DIR.IND...... L.
CTR FASI/FAIT........ L.
CTR INAIL PARASUB....L.
BONUS FISC. DL 66/2014.
IRPEF . v vt e et e e eeeeeennn
IRPEF 1012.............

IRPEF ADDIZIONALI......
ARROTONDAMENTO MESE ...
ARROTONDAMENTO MESE PRE

NETTI PAGATI...........

CTR
CTR
CTR
CTR
CTR
CTR
CTR

CTR
CTR
CTR

CTR

TFR
TFR
TFR
TFR
TFR
TFR

INPS............ DL.
INPS.Ammin/Coll.DL.
F.P.INTEGR...... DL.
F.P.INTEGR.TFR. .DL.
F.P.DIR.IND..... DL.
FASI/FAIT....... DL.
F.P.DIR.IND.TFR.DL.
COMPLESSIVI..... DL.
COMPLESSIVI...... L.
COMPLESSIVI...DL+L
INAIL........... DL
DEL PERIODO........

RIVALUTAZIONE......
ACCUM.CTR 0,50%....
FONDI INTEGR.......
I.S. RIVALUTAZIONE.
ACCANTONAMENTO. . ...

COSTO DEL PERIODO......

PROSPETTO CONTABILE (Costo del Lavoro)

OPERAI

50.
1.
5.

56.

23.

5.

N
w = oo

=

N W w0

.968, 90
.862,37
.831,27
.570,90

.625,87

518,73
284, 44—

.576,25-

57,08-

.226,83
80.

702,65

IMPIEG.

30.
1.

31

12.

43.

181, 96
023,69

.205,65
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135, 95-
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1,16
0,75-
10.730,00 95
28
2.930,46 2
2
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Software GENIUS by CL SYSTEM

RIEPILOGO REGISTRAZIONI CONTABILI D/A

DATORE DI LAVORO

TIPO ELABORAZIONE

MESE ELABORAZIONE

4108 WERTER ITALIANA SPA MENSTILE FEBBRAIO 2023
FILIALE C/ COSTO | REPARTO | DESCRIZIONE QUALIFICA
0 0 0 OPERAI

CONTO e DESCRIZIONE

IMPORTO dare

IMPORTO avere

RETRI BUZI ONI

3000 RETRIB.ORDINARIA......... .556,43
1. 1000001 Retri buzion

3100 CTR INPS. ...t vnnnn L... 188,13~
6. 6000001 Debiti v/INPS

3213 IRPEF ADD.COMUNALI....... 8,11-

3215 IRPEF. ...ttt i 393,31~

3220 IRPEF ADD.REGIONALI...... 16, 63—
6. 6000161 Debiti v/Erario (IRPEF)

3240 ARROTONDAMENTO MESE ..... 0,47

3250 ARROTONDAMENTO MESE PREC. 0,72-
6. 6000201 Arrotondanenti

3290 NETTI PAGATI.....ovvvun.. .950,00-
6. 6000211 Debiti v/Lavoratori

CONTRI BUTI

3300 CTR INPS......vvvunn DL... 486,89
2.2000001 Contributi | NPS

3399 CTR INAIL........... DL... 2,58
2.2000151 Contributi I NAIL

3300 CTR INPS......cvvunn DL... 486,89~
6. 6000001 Debiti v/INPS

3399 CTR INAIL........... DL... 2,58-
6. 6000151 Debiti v/INAIL

T. F. R

3413 TFR ACCUM.CTR 0,50%...... 8,36-
2.2000001 Contributi |INPS

3411 TFR DEL PERIODO.......... 189,37
3. 3000001 Accantonanmento TFR

3309 CTR PREV.COMPL.TFR..DL... 181,01-
6. 6000101 Debiti v/Previdenza conpl ementare

3411 TFR DEL PERIODO.......... 189,37-

3413 TFR ACCUM.CTR 0,50%...... 8,36

3414 TFR PREV.COMPLEM......... 181,01
6. 6000601 Fondo TFR

Tot al e Dare/ Avere

2. 556, 43

486, 89

2,58

189, 37

3. 235, 27

188, 13

418, 05

0, 25

1. 950, 00

486, 89

2,58

8, 36

181,01

3. 235, 27

RIEPILOGO REGISTRAZIONI CONTABILI D/A

C.L. SYSTEM INFORMATICA SRL - VIA MARCONI 14 - NOVARA



123 WERTER ITALIANA SPA

RICERCA DEL COSTO ORARIO

GIUGNO 2018 OPERAI IMPIEG. DIRIGEN.

GG. LAV.EFFETTIVI......
ORE LAV.EFF.ORDIN......
ORE LAV.EFF.STRAORD....

RETRIBUZIONE LORDA..... 4
ORE RETRIBUITE.........
RETRIB.MEDIA ORARIA....
INCID.13a MENS.........
INCID.14a MENS.........
INCID.FERIE............
INCID.R.O.L............
INCID.FEST.INFRAS......
INCID.MAL.E ALTRE ASS..
INCID.l1lo EMOL..........
TOTALE RETR.+INCID.....
INCID.ONERI CTR........
INCID.TFR. ...

TOTALE COSTO ORARIO....
INC.COSTO/RETR.M.ORARIA

NR.LAVOR.ENTRATI.......
NR.LAVOR.USCITI........ 1
NR.LAVOR.FINE PERIODO.. 21
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24,4128 33,7646 49,8279
1,9995 1,9354 1,9068
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15,6728
1,6824

TOTALE
732,00
5752,00
404,00
84049,79
5985, 80
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1
29 7 36
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COSTO INDUSTRIALE

123 WERTER ITALIANA SPA RIEPILOGO

GIUGNO 2018 OPERAI IMPIEG. DIRIGEN. APPR.OP. TOTALE

ORE SETTIM.CCNL...... 40,00 40,00 40,00 40,00

ORE ANNUALI CCNL..... 2080,00 2080,00 2080,00 2080,00

ORE ANNUALI FERIE.... 160,00 160,00 233,00 160,00

ORE ANNUALI R.O.L.... 104,00 104,00 104,00

ORE ANNUALI FEST.INFR 68,57 68,57 68,57 68,57

ORE ANNUALI MAL/INF/A 69,90 69,90 71,14 69,90

ORE ANNUALI LAVORABIL 1677,53 1677,53 1707,29 1677,53

RETRIB.MEDIA ORARIA.. 12,1880 17,4462 26,1314 9,3159

RETRIB.SU ORE LAVORAB  20445,74  29266,52  44613,88  15627,70 109953,84

ORE ORDINARIE LAVORAT 3736,00 1680,00 168,00 168,00 5752,00

ORE STRAORDINARIE.... 344,00 60,00 404,00

RETRIB.DIRETTA....... 45534,48 29309, 64 4390,08 1565,07 80799,27

INCID.13A MENSILITA'. 4695,87 3022, 64 444,85 161,40 8324,76

INCID.14A MENSILITA'. 303,20 10,42 313,62

INCID.lo EMOLUMENTO. . 2222,63 999,47 99, 95 3322,05

INCID.FEST.R.S....... 310,22 199,29 10, 66 520,17

INCID.FERIE.......... 4343,00 2795,50 599,13 149,27 7886, 90

INCID.R.O.Luvvvuunnn. 2822,95 1817,08 97,03 4737,06

INCID.FEST.INFRAS. ... 1861,25 1198,05 176,32 63,97 3299,59

INCID.MAL/INF/ASS.... 1897, 35 1221,29 182,93 65,21 3366,78

RETRIB.STRAORDINARI. . 5438,23 1023,69 6461, 92

TOTALE. . ... ...uvueuu.. 69429,18 41586, 65 5793,31 2222,98 119032,12

ONERI CONTRIBUTIVI (1) 24368,88 13149, 64 2177,61 258,08 39954,21

INCID.TFR+RIVAL.-0, 50 5475,21 3707,16 400,16 164,66 9747,19

COSTO INDUSTRIAILE.... 99273,27 58443,45 8371,08 2645,72 168733,52

COSTO INDUST.MEDIO OR 24,3317 33,5882 49,8279 15,7483

INCID.COSTO/RETRIB. .. 1,9964 1,9252 1,9068 1,6905

(1) ONERI SU RETRIB.. 17890, 86 9591, 36 1650,16 181,70 29314,08

(1) ONERI SU INCID... 6478, 02 3558, 28 527,45 76,38 10640,13
M F T M F T M F T M F T M F T

NR.LAVOR.ENTRATI.....

NR.LAVOR.USCITI...... 1 1 1 1

NR.LAVOR.FINE PERIODO 21 1 22 5 5 10 1 1 1 1 29 7 36
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RIEPILOGO

COSTO RETRIBUZIONE DIFFERITA (RATET)

123 WERTER ITALIANA SPA

DIRIGEN. APPR.OP. TOTALE

IMPIEG.

OPERAI

GIUGNO 2018
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Software GENIUS by CL SYSTEM

COSTO RETRIBUZIONE DIFFERITA (Ratei)
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0291 1

VOLECO SPA

matr. cognome nome c/c rep. q.p.
assunzione  posiz./risol. .t./turn.
100066 TOFFANI NADIA 001
8.01.1992 1 3.10.2005
100068 CATELLO DANIELA 001
2.03.1992 1 3.10.2005
100069 BELDI VERUSKA 001
5.12.1994 1 1.07.2011
100070 MORO ROSELLA 001
19.02.1996 1 3.10.2005
100071 CADRINO GIULIANA 001
8.05.2000 1 26.01.2009
100072 DI STEFANO LORENZA 001
13.10.2003 1 3.10.2005
100073 RAFELLI DORETTA 001
8.01.2004 1 3.10.2005
100074 SPIGAMOLA ELISABETTA 001
6.12.2004 1 3.10.2005
100119 OLIVERO STEFANIA 001
5.12.2007 1 1.09.2010
100124 D'ANFORIA MARIA DANIELA 001
15.09.2008 1 28.10.2010
100134 CAVIN VALENTINA 001
1.09.2010 1 1.09.2010
TOTALE QUALIFICA OPERAI n.
600086 ZACCATTO VANNA 001
16.12.1991 1 3.10.2005
600088 RAPPELLO LUCIA 001
18.04.2000 1 3.10.2005
TOTALE QUALIFICA LAV.DOM. n.
TOTALE C/COSTO TESSUTI n.
200135 VILLANI DAVIDE 013
2.11.2010 1 2.11.2010
TOTALE C/COSTO INDIRETTI PRODUZIONE
TOTALE FILIALE BUSSETO-VIA V MAGGIO 8 n.
TOTALE D.L. PARMA-VIA LE SPEZIE 140 n.
di cui in forza n.
di cui liquidati n.

PAG. 6
TFR - ACCANTONAMENTO ANNO 2018
liv., *-----mmmmmmmm e trattamento di fine rapporto --------------

anni prec. rivalut. anno corr. totale ctr.0,50% f.i./tes.inps riv anticip. accantonam. pagamenti altre ind.
4 21.054,03 404,77 1.685,24 23.144,04 112,99 1.572,25 44,52 0,00 21.414,28 0,00 0,00
4 4.738,30 91,09 1.891,78 6.721,17 124,80 1.766,98 10,02 0,00 4.819,37 0,00 0,00
4 9.077,90 174,52 1.298,00 10.550,42 85,56 1.212,44 19,20 0,00 9.233,22 0,00 0,00
4 5.752,37 110,59 1.524,67 7.387,63 104,29 1.420,38 12,16 0,00 5.850,80 0,00 0,00
3 8.584,06 165,04 1.439,22 10.188,32 93,39 1.345,83 18,15 0,00 8.730,95 0,00 0,00
3 4.157,22 79,92 1.462,03 5.699,17 86,03 1.376,00 8,79 0,00 4.228,35 0,00 0,00
4 4.259,14 81,88 1.810,88 6.151, 90 119,09 1.691,79 9,01 0,00 4.332,01 0,00 0,00
4 2.542,07 48,87 1.526,36 4.117,30 101,36 1.425,00 5,38 0,00 2.585,56 0,00 0,00
3 0,00 0,00 1.446,01 1.446,01 96,82 1.349,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 0,00 0,00 1.713,66 1.713,66 106,80 1.606,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 0,00 0,00 1.438,78 1.438,78 94,03 1.344,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 e0.165,00  1.1s6,68  17.236,63  78.558,40 1.125,16  16.111,47 127,23 0,00 e1.194,54 0,00 0,00
8.187,94 157,42 647,51 8.992,87 43,74 0,00 17,32 0,00 8.931,81 0,00 0,00
4.670,14 89,79 958,49 5.718,42 64,74 0,00 9,88 0,00 5.643,80 0,00 0,00
> 1essos 247,20 160600 171,20 108,48 0,00 27,20 0,00 14.57561 0,00 0,00
13 73.023,17 1.403,89 18.842,63 93.269,69 1.233,64 16.111,47 154,43 0,00 75.770,15 0,00 0,00
5 0,00 0,00 2.713,88 2.713,88 183,21 2.530,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 2.713,88 2.713,88 183,21 2.530,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 73.023,17 1.403,89 21.556,51 95.983,57 1.416,85 18.642,14 154,43 0,00 75.770,15 0,00 0,00
92 385.564,34 7.353,92 197.957,32 590.875,58 13.017,88 183.441,92 808,94 0,00 393.606,84 10.716,32 0,00
89 374.976,92 7.209,09 191.181,18 573.367,19 12.521,77 177.161,89 793,01 0,00 382.890,52 0,00 0,00

3 10.587,42 144,83 6.776,14 17.508,39 496,11 6.280,03 15,93 0,00 10.716,32 10.716,32

0,00
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0291 1 VOLECO SPA

(storico)

matr. cognome nome

100066 TOFFANI NADIA

100068 CATELLO DANIELA
100069 BELDI VERUSKA
100070 MORO ROSELLA
100072 DI STEFANO LORENZA
100073 RAFELLI DORETTA
100074 SPIGAMOLA ELISABETTA
100119 OLIVERO STEFANIA
100124 D'ANFORIA MARIA DANIELA

100134 CAVIN VALENTINA

TESSUTI

200135 VELLANI DAVIDE

INDIRETTI PRODUZIONE

BUSSETO-VIA V MAGGIO 8

PARMA-VIA LE SPEZIE 140

COSTO FERIE/ROL/FESTIVITA'

c/e

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

TOTALE

CTR CARICO D.L.
CTR INAIL D.L.
INCID.TFR

TFR 0,50%
COSTO

013

TOTALE

CTR CARICO D.L.
CTR INAIL D.L.
INCID.TFR

TFR 0,50%
COSTO

TOTALE

CTR CARICO D.L.
CTR INAIL D.L.
INCID.TFR

TFR 0,50%
COSTO

TOTALE

CTR CARICO D.L.
CTR INAIL D.L.
INCID.TFR

TFR 0,50%
COSTO

3.10.2005 1

3.10.2005 1

3.10.2005 1

3.10.2005

-

3.10.2005 1

3.10.2005 1

3.10.2005 1

5.12.2007 1

15.09.2008 1

1.09.2010 1

2.11.2010 1

SOPPRESSE

mm maturazi

rep gp assunzione pos.rapp.lav.

3.10.2005

3.10.2005

1.07.2011

3.10.2005

3.10.2005

3.10.2005

3.10.2005

1.09.2010

28.10.2010

1.09.2010

2.11.2010

PAG. 8
AL 31.12.2018
one fer/rol/fs: CAT 12/12/12 DIR 12/12/12
* ore ferie/fless./monte ore * importo * ore r. o. 1. * importo * ore festivita' soppresse * importo
res.ap maturate godute residue residuo res.ap maturate godute residue residuo res.ap maturate godute residue residuo
22,00 0,00 0,00 22,00 219,95 192,00 0,00 0,00 192,00 1.919,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16,18 0,00 0,00 16,18 181,59 151,32 0,00 0,00 151,32 1.698,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,07 0,00 0,00 0,07 0,63 0,14 0,00 0,00 0,14 1,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,82 0,00 0,00 0,82 7,42 70,90 0,00 0,00 70,90 641,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,00 0,00 0,00 1,00 8,67 36,50 0,00 0,00 36,50 316,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2,50 0,00 0,00 2,50 26,86 28,00 0,00 0,00 28,00 300,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39,00 0,00 0,00 39,00 353,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6,33 0,00 0,00 6,33 54,30 3,83 0,00 0,00 3,83 32,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7,33 0,00 0,00 7,33 76,68 35,16 0,00 0,00 35,16 367,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6,33 0,00 0,00 6,33 54,03 49,83 0,00 0,00 49,83 425,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62,56 0,00 0,00 62,56 630,13 606,68 0,00 0,00 606,68 6.056,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
199,19 1.914,59 0,00
4,44 42,83 0,00
46,67 448,65 0,00
-3,14 -30,29 0,00
877,29 8.432,71 0,00
0,17 0,00 0,00 0,17 2,74 73,17 0,00 0,00 73,17 1.178,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,17 0,00 0,00 0,17 2,74 73,17 0,00 0,00 73,17 1.178,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,80 346,23 0,00
0,02 8,33 0,00
0,20 87,26 0,00
-0,01 -5,89 0,00
3,75 1.613,98 0,00
62,73 0,00 0,00 62,73 632,87 679,85 0,00 0,00 679,85 7.234,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
199,99 2.260,82 0,00
4,46 51,16 0,00
46,87 535,91 0,00
-3,15 -36,18 0,00
881,04 10.046,69 0,00
1935,18 0,00 0,00 1935,18 41.821,77 5472,85 0,00 0,00 5472,85 75.664,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.394,13 22.875,52 0,00
117,14 480,28 0,00
3.097,89 5.604,74 0,00
-209,21 -378,58 0,00
57.221,72 104.246,44 0,00
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COSTO E DIFFERITA PROGRESSIVI - periodo: 01.2018 / 12.2018 Dett. maturato e goduto -DW062272- pag. 1
Datore Lavoro: 1056 INDUSTRIA IMBALLAGGI SRL
TOTALE Datore lavoro
Voce Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre TOTALE
RETRIB.ORDINARIA......... 114.885,26 113.845,23 110.783,59 120.461,34 115.461,92 128.801,75 120.609,39 120.121,71 115.751,01 118.606,44 124.722,27 135.251,23 1.439.301,14
RETRIB.ACCESSORIA........ 4.414,48 7.646,98 6.862,49 8.818,37 7.052,95 7.400,80 8.286,31 8.497,03 4.041,92 7.720,28 7.643,66 7.803,49 86.188,76
RETRIB.DIFFERITA......... 2.954,00 298,51 7.382,48 0,00 0,00 8.200,00 225,00 0,00 0,00 8.100,00 0,00 107.992,08 135.152,07
STRAORDINARI............. 8.125,93 11.695,76 12.422,74 9.666,83 10.261,53 9.769,57 9.859,02 9.840,48 6.429,35 9.014,36 9.265,39 9.386,59 115.737,55
INCENTIVI/PROVVIG 2.153,33 1.818,33 1.732,33 1.887,33 2.119,33 1.551,00 3.723,75 3.561,00 1.076,00 2.482,00 1.634,00 1.978,00 25.716, 40
TRASFERTE . . . 210,14 123,16 518,40 479,47 305,61 873,80 561,59 470,81 149,97 157,83 389,83 382,54 4.623,15
RIMBORSI SPESE........... 8.187,19 9.527,01 12.731,99 15.857,37 12.816,00 16.203,53 13.035,91 8.836,45 9.515,16 12.933,96 12.972,20 8.955,11 141.571,88
ALTRE SOMME........c00... 7.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.300,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.300,00 44.200,00
RETRIB.LORDA COMPLESS.... 148.030,33 144.954,98 152.434,02 157.170,71 148.017,34 189.100,45 160.800,97 151.327,48 136.963,41 159.014,87 156.627,35 288.049,04 1.992.490,95
TFR PAGATI............... 0,00 2.190,00 36.214,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 723,29 0,00 39,127,589
PARTITE GIRO INPS. R 939,92 1.814,51 2.559,99 3.602,13 4.192,21 3.809,84 1.459,93 637,91 868,30 1.188,31 1.892,48 1.548,50 24.514,03
PARTITE GIRO INAIL....... 0,00 0,00 0,00 0,00 659,32 1.555,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 179,31 2.393,95
CTR INPS............. L... 11.108,51 11.288,35-] 11.696,16- 11.785,24 11.322,93+ 12.112,59+ 11.869,51— 12.024,76- 10.839,47- 12.480,22- 12.375,52- 22.175,73- 151.078,99-
CTR INPS.Ammin/Coll..L... 1.055,75+ 1.158,95- 1.057,75- 1.145,59+ 1.058,31- 1.999,59- 1.275,05- 1.052,97- 956,97 1.052,97- 956, 97— 2.196,11- 14.966, 98-
CTR PREV.COMPL.... .L. 152,81+ 151, 96— 156,89+ 158,55+ 148,74~ 165,12- 155,90~ 151,27~ 149,49~ 161,15- 155,72~ 291,31 1.998,91-
CTR CONGUAGLI........ L... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,01~ 0,00 0,00 0,00 0,00 16,01~
CTR INAIL PARASUB....L... 21,954 26,67 22,00+ 26,38 22,01 26,38- 26,31- 23,99- 19,43~ 23,99+ 19,43~ 23,99- 282,53-
PRESTITI/PIGNORAMENTI.... 1.601, 00 1.601, 00 1.601,00- 1.601,00- 1.601,00- 1.601,00- 1.385,00 1.385,00-] 1.385,00- 1.385,00 1.385,00- 1.385,00- 17.916,00-
BONUS FISCALE............ 598,90 475,18 558,90 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 462,22 10.443,99 15.899,19
RIMBORSO da Mod.730...... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.973,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.973,00
IRPEF....ciiiiiii i 25.111,73+ 25.505,24+ 27.230,71+ 28.393,18+ 27.233,97- 34.039,81- 28.371,61- 28.202,39- 24.109,01- 29.363,46- 28.893,01- 69.242,44- 375.696,56—
IRPEF 1012 . . R 1.715,42- 503,70 7.507,33- 0,00 0,00 3.927,87- 1.035,00- 0,00 0,00 0,00 99, 66 3.935,00- 18.723,98-
IRPEF da Mod.730......... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.397,00- 0,00 0,00 0,00 1.045,00- 0,00 3.442,00-
IRPEF ADD.REGIONALI...... 2.713,93+ 3.377,40- 3.269,99+ 2.902,824 2.902,82- 3.129,14 3.147,76 2.855,25- 2.855,25- 2.854,51- 0,00 303,27- 30.312,14-
ACCONTI....vvviunnennnnnn 7.967,19+ 12.362,01 12.746,99- 15.327,37+ 13.783,50- 17.271,03~ 12.555,81~ 8.958, 95— 9.802, 66— 13.003,96- 13.253,91- 12.093,61- 149.126,99-
RITENUTE SINDACALI....... 195,20 358, 99 180,31+ 180,31+ 180,31 180,31 180,31~ 180,31~ 180,31~ 180,31~ 180,31~ 360, 62— 2.537,60-
RITENUTE VARIE........... 0,00 110,64+ 80, 90— 0,00 55,66 148,10- 155,90~ 58,70~ 0,00 0,00 102,00~ 0,00 711, 90-
ARROTONDAMENTO MESE ..... 27,68 29,92 24,24 27,27 26,79 32,78 27,26 28,76 28,92 25,03 25,07 63,93 367,65
ARROTONDAMENTO MESE PREC. 22,86 27,68 29,49 24,67 26,41 31,45+ 28,42 27,55 28,04 29,64 24,88- 57,42 358,51-
NETTI PAGATI............. 97.930,48 92.992,00 126.211,93 99.735,00 95.040,00 120.346,00 121.157,58 97.537,00 88.015,00 100.173,00 101.239,00 188.220,27 1.328.597,26
ERRORE QUADRATURA NETTO.. 195.860,96 185.984,00 252.423,86 199.470,00 190.080,00 240.692,00 242.315,16 195.074,00 176.030,00 200.346,00 202.478,00 376.440,54 2.657.194,52
CTR INPS.....oouvvun. DL... 32.833,96 33.099,14 35.627,72 34.500,78 33.072,02 35.693,45 34.772,47 35.254,90 31.823,81 36.685,96 36.277,16 64.716,31 444.357,68
CTR INPS.Ammin/Coll.DL... 2.111,42 2.317,82 2.115,42 2.291,10 2.116,54 3.999,09 2.550,01 2.105,85 1.913,85 2.105,85 1.913,85 4.392,10 29.932,90
CTR PREV.COMPL...... DL... 152,81 151,96 156,89 158,55 148,74 165,12 155,90 151,27 149,49 161,15 155,72 291,31 1.998,91
CTR PREV.COMPL.TFR..DL... 833,42 835,79 867,60 874,70 823,44 905,63 846,55 821,40 817,66 878,04 854,61 1.594,12 10.952, 96
CTR ASSISTENZIALI...DL... 360,50 390,50 396,50 396,50 396,50 396,50 396,50 396,50 396,50 396,50 396,50 396,50 4.716,00
CTR CONGUAGLI....... DL... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,02 0,00 0,00 0,00 0,00 32,02
CTR INAIL........... DL... 2.502,66 2.589,32 2.671,52 2.559,70 2.465,68 2.770,62 2.627,86 2.667,07 2.481,60 2.865,91 2.718,52 4.842,79 33.763,25
TOTALE CTR DL............ 38.794,77 39.384,53 41.835,65 40.781,33 39.022,92 43.930,41 41.349,29 41.429,01 37.582,91 43.093,41 42.316,36 76.233,13 525.753,72
TFR DEL PERIODO.......... 8.578,87 8.471,75 9.114,98 8.937,61 8.663,32 9.241,69 8.783,65 8.835,68 8.586,75 9.264,84 9.091,95 17.045,10 114.616,19
TFR RIVALUTAZIONE........ 1.860,17 2.258,33 626,55 1.728,31 121,46+ 248,45 618,44 2.098,26 491, 44— 121,46- 248,45 1.725,79 10.678,39
TFR ACCUM.CTR 0,50%...... 506, 65| 508, 30| 525,56 525,77~ 504,32~ 547,56- 530, 30- 538,86- 488,53- 564,30 558, 98- 1.006, 68 6.805,81-
TFR PREV.COMPLEM......... 833,42 835,79- 867,60 874,70 823,44~ 905, 63~ 846,55 821,40 817,66 878,04 854, 61— 1.594,12- 10.952, 96—
TFR I.S. RIVALUTAZIONE... 316,24 383,89 106,51+ 293,82- 20,65 42,24~ 105,13~ 356, 68— 83,55 20,65 42,24 293,394 1.815,29-
TFR ACCANTONAMENTO. ...... 8.782,73 9.002,10 8.241,86 8.971,63 7.234,75 7.994,71 7.920,11 9.217,00 6.872,67 7.721,69 7.884,57 15.876,70 105.720,52
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COSTO E DIFFERITA PROGRESSIVI - periodo: 01.2018 / 12.2018 Dett. maturato e goduto -DW062272- pag. 2
Datore Lavoro: 1056 INDUSTRIA IMBALLAGGI SRL
TOTALE Datore lavoro
Voce Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre TOTALE
COSTO DEL PERIODO........ 195.924,07 193.725,50 202.618,04 207.217,49 194.254,36 241.067,81 210.175,50 202.330,17 181.335,44 209.809,32 206.870,52 380.452,26 | 2.625.780,48
GG. LAV.EFFETTIVI........ 873,00 949,00 1.198,00 875,00 1.106,00 1.021,00 1.042,00 1.117,00 530,00 1.038,00 1.045,00 916,00 11.710,00
ORE LAV.EFF.ORDIN........ 5.775,17 7.478,50 7.603,00 8.452,50 6.560,00 8.161,95 7.810,50 8.003,09 4.418,57 7.827,50 8.336,77 8.204,00 88.631,55
ORE LAV.EFF.STRAORD...... 314,00 407,50 470,50 393,00 440,50 399,00 386,50 402,00 130,00 329,00 340,50 341,50 4.354,00
MATUR.13a MENS. lordo.... 8.618,46 8.649,85 9.111,34 8.966,92 9.157,26 9.135,91 9.092,28 9.174,91 9.254,91 9.146,64 9.308,09 8.914,73 108.531,30
MATUR.13a MENS. ctr dl... 2.461,76 2.511,59 2.656,11 2.570,55 2.725,36 2.509,85 2.593,14 3.246,13 2.720,15 2.882,62 2.762,06 2.561,65 32.200,97
MATUR.13a MENS. tfr...... 638,42 675,62 743,35 767,99 817,70 852,46 885,18 927,02 975,47 1.004,53 1.053,46 1.061,99 10.403,19
MATUR.13a MENS. tfr 0,50 34,92 69,92 104,67- 139,394 175,75+ 211, 68— 247,37- 289, 90— 327,02 363,92 401, 65— 437,38- 2.803,57-
MATUR.13a MENS. costo 11.683,72 11.767,14 12.406,13 12.166,07 12.524,57 12.286,54 12.323,23 13.058,16 12.623,51 12.669,87 12.721,96 12.100,99 148.331,89
PAGAM.13a MENS. lordo. 0,00 298,51 182,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107.992,08 108.473,07
PAGAM.13a MENS. ctr dl 0,00 103,45 63,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.012,16 32.178,85
PAGAM.13a MENS. tfr...... 0,00 22,11 13,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.999,47 8.035,10
PAGAM.13a MENS. tfr 0,50 0,00 1,494 0,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 437,09 439,49-
PAGAM.13a MENS. costo 0,00 422,58 258,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147.566,62 148.247,53
MATUR.FERIE lordo. 8.369,83 8.328,45 8.736,55 8.608,46 8.831,81 8.888,42 8.853,63 8.920,96 9.021,21 8.875,27 9.048,70 9.214,54 105.697,83
MATUR.FERIE ctr dl 2.265,20 2.415,33 2.540,42 2.464,41 2.619,14 2.436,39 2.523,43 3.260,58 2.646,52 2.785,04 2.681,15 2.683,44 31.321,05
MATUR.FERIE tfr...... 648,27 679,64 742,56 767,27 818,36 858,06 890,52 930,72 979,58 1.005,37 1.054,44 1.103,79 10.478,58
MATUR.FERIE tfr 0,50 62,74 96,82 130,44- 164,16 199, 60— 234,75- 269,87- 311,36 347,95 384,15 421,28 459,12- 3.082,24-
MATUR.FERIE costo. .. 11.220,56 11.326,60 11.889,09 11.675,98 12.069,71 11.948,12 11.997,71 12.800,90 12.299,36 12.281,53 12.363,01 12.542,65 144.415,22
PAGAM.FERIE lordo.... 21.437,18 6.251,91 1.549,50 3.584,29 4.293,71 3.207,37 6.855,64 8.075,20 44.028,90 2.597,25 1.447,67 2.078,44 105.407,06
PAGAM.FERIE ctr dl... 6.452,54 1.869,18 494,20 1.042,12 1.122,97 863,55 2.067,06 2.628,36 12.841,26 913,62 402,48 559,77 31.257,11
PAGAM.FERIE tfr.o..... 1.587,93 557,69 234,65 391,76 458,55 392,49 674,45 795,09 3.496,93 601,40 526,31 578,13 10.295,38
PAGAM.FERIE tfr 0,50. 94,56 121,27+ 127,11+ 140,48+ 154,92~ 166,61 196, 94— 235,53 409,02- 419,08~ 424,13- 430,42 2.920,07-
PAGAM. FERIE costo. ... 29.383,09 8.557,51 2.151,24 4.877,69 5.720,31 4.296,80 9.400,21 11.263,12 59.958,07 3.693,19 1.952,33 2.785,92 144.039,48
MATUR.FEST.SOPP.lordo. ... 2.407,27 1.642,69 1.783,46 1.708,89 1.802,30 1.758,22 1.721,16 1.759,51 1.814,96 1.718,98 1.739,37 1.855,40 21.712,21
MATUR.FEST.SOPP.ctr dl... 720,59 505,05 521,38 490,09 535,53 479,85 485,43 973,41 532,87 540,57 514,90 543,73 6.843,40
MATUR.FEST.SOPP.tfr...... 359,93 319,39 331,06 328,51 342,24 346,14 350,32 359,78 376,44 376,53 385,08 400,68 4.276,10
MATUR.FEST.SOPP.tfr 0,50. 197, 68-] 204,39+ 206,14 208,73 215,95+ 222,79~ 229,45~ 241,95~ 249,27~ 256,18- 263,28~ 270,93~ 2.766,74-
MATUR.FEST.SOPP.costo. . .. 3.290,11 2.262,74 2.429,76 2.318,76 2.464,12 2.361,42 2.327,46 2.850,75 2.475,00 2.379,90 2.376,07 2.528,88 30.064,97
PAGAM.FEST.SOPP.lordo.... 0,00 1.923,63 0,27 338,80 229,16 405,41 678,38 805,84 811,88 4.520,68 2.777,50 5.239,92 17.731,47
PAGAM.FEST.SOPP.ctr dl... 0,00 666,62 0,09 100,17 78,175 133,11 202,76 244,36 265,49 1.399,17 782,72 1.620,43 5.493,67
PAGAM.FEST.SOPP.tfr...... 0,00 142,49 4,24 25,10 18,66 32,87 54,93 67,19 71,46 350,21 241,79 435,54 1.444,48
PAGAM.FEST.SOPP.tfr 0,50. 0,00 9,62 4,22 1,69 2,84~ 4,68- 7,50 11,31- 15,36- 36,07 47,36 69,92- 210,57~
PAGAM.FEST.SOPP.costo. . .. 0,00 2.723,12 0,38 462,38 323,73 566,71 928,57 1.106,08 1.133,47 6.233,99 3.754,65 7.225,97 24.459,05
MATUR.R.O.L. lordo.... 14.138,24 3.614,97 3.631,86 465,10 2.804,24 2.786,71 2.833,76 2.839,22 2.878,97 2.705,86 2.750,79 5.624,85 47.074,57
MATUR.R.O.L. ctr dl... 4.394,05 1.073,81 1.054,39 15,24 904,52 752,11 791,91 1.596,01 841,71 855,15 813,24 1.788,81 14.850,47
MATUR.R.O.L. tfr...... 1.240,46 528,76 537,22 308,29 482,50 491,97 506,17 517,36 542,12 540,72 555,01 779,10 7.029,68
MATUR.R.O.L. tfr 0,50. 261,00 275,55+ 280,34+ 274,77+ 285,55 296,28~ 307,03 328,84 340,29 351,27 362,43~ 386,59~ 3.749,94-
MATUR.R.O.L. costo. ... 19.511,75 4.941,99 4.943,13 483,38 3.905,71 3.734,51 3.824,81 4.623,75 3.922,51 3.750,46 3.756,61 7.806,17 65.204,78
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COSTO E DIFFERITA PROGRESSIVI - periodo: 01.2018 / 12.2018 Dett. maturato e goduto -DW062272- pag. 3
Datore Lavoro: 1056 INDUSTRIA IMBALLAGGI SRL
TOTALE Datore lavoro
Voce Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre TOTALE
PAGAM.R.O.L. lordo.... 12.055,44 1.534,63 985, 35+ 5.373,16 5.192,44 5.825,90 4.414,71 4.664,30 10.291,15 3.372,06 7.617,44 11.633,46 70.989, 34
PAGAM.R.O.L. ctr dl... 3.952,86 532,79 342,32 1.557,73 1.483,63 1.687,34 1.273,09 1.630,65 3.036,67 996,09 2.340,03 3.733,77 21.882,33
PAGAM.R.O.L. tfr...... 893,00 168,80 17,50 442,04 450,91 518,10 438,17 474,56 913,63 446,25 773,44 1.104,56 6.605,96
PAGAM.R.O.L. tfr 0,50. 55,12+ 62,82~ 50,54~ 66,29~ 86,58~ 111,16+ 129,04~ 151,30~ 196,47~ 209,18~ 242,84~ 294,24~ 1,655, 568=
PAGAM.R.O.L costo. ... 16.846,18 2.173,40 1.395,71+ 7.306,64 7.040,40 7.920,18 5.996,93 6.618,21 14.044,98 4.605,22 10.488,07 16.177,55 97.822,05
MATUR.lo EMOL. lordo.... 0,00 0,00 0,00 7.691,25 7.691,25 7.727,25 7.735,25 7.739,82 0,00 0,00 0,00 0,00 38.584,82
MATUR.lo EMOL. ctr dl... 0,00 0,00 0,00 2.152,66 2.189,22 2.120,80 2.158,42 2.551,85 0,00 0,00 0,00 0,00 11.172,95
MATUR.lo EMOL. tfr...... 0,00 0,00 0,00 569,67 598,51 630,07 659,49 689,18 0,00 0,00 0,00 0,00 3.146,92
MATUR.lo EMOL. tfr 0,50. 0,00 0,00 0,00 28,85+ 57,72~ 86,57 115,43~ 148,03- 0,00 0,00 0,00 0,00 436, 60—
MATUR.lo EMOL. costo.... 0,00 0,00 0,00 10.384,73 10.421,26 10.391,55 10.437,73 10.832,82 0,00 0,00 0,00 0,00 52.468,09
PAGAM.lo EMOL. lordo.... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.200,00 225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.425,00
PAGAM.lo EMOL. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.491,34 79,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.571,07
PAGAM.lo EMOL. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 607,36 16,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 624,03
PAGAM.lo EMOL. tfr 0,50. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,20+ 1,13+ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33-
PAGAM.lo EMOL. costo.... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.266,50 320,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.586,77
COSTO RATEI DEL PERIODO.. 523,13 16.421,86 30.653,87 24.382,21 28.300,93 16.671,95 24.264,96 25.178,97 43.816,14- 16.549,36 15.022,60 138.777,37- 14.330,07
COSTO TOTALE............. 195.400,94 210.147,36 233.271,91 231.599,70 222.555,29 257.739,76 234.440,46 227.509,14 137.519,30 226.358,68 221.893,12 241.674,89 2.640.110,55
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ANALISI FORZA LAVORO - ASSUNTI (pro-quota) -dw051176- pag.

Datore Lavoro: 1056 INDUSTRIA IMBALLAGGI SRL - CCNL: 88 - Settore ctr: 350 - Attivita': 22.22.00 IMBALLAGGI
Filiale...: RIEPILOGO DL Reparto...:
C/costo...: Qualifiche: Tutte

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre
Tipo rapporto 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 Media
Tempo indeterminato 44,68 43,68 42,68 41,68 41,68 44,28 45,68 46,68 46,68 46,68 47,68 49,68 45,15
Termine 0,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,83
Termine sostitutivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stagionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dirigenti TI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dirigenti TD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Intermittenti TI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Intermittenti TD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 44,68 45,68 44,68 43,68 43,68 46,28 47,68 48,68 48,68 48,68 49,68 51,68 46,98
Apprendisti profess. 7,60 7,60 8,60 8,60 8,60 7,00 5,00 5,00 5,00 4,00 4,00 4,00 6,25
Apprendisti altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale dipendenti 52,28 53,28 53,28 52,28 52,28 53,28 52,68 53,68 53,68 52,68 53,68 55,68 53,23
Parasubordinati 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,58
Autonomi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale contr. atipici 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,58
Soci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ammin./Procur./Sindaci 7,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 7,92
Totale cariche sociali 7,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 7,92
Somministrati 23,00 28,00 28,00 31,00 33,00 31,00 36,00 41,00 30,00 29,00 27,00 27,00 30,33
Distaccati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale LAV esterni 23,00 28,00 28,00 31,00 33,00 31,00 36,00 41,00 30,00 29,00 27,00 27,00 30,33
Totale generale 85,28 92,28 92,28 94,28 96,28 95,28 99,68 104,68 93,68 91,68 90,68 92,68 94,06

Legenda:

TI = Tempo indeterminato
TD Tempo determinato
LAV = Lavoratori
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ANALISI FORZA LAVORO - ASSUNTI (testa) -dw051176- pag.

Datore Lavoro: 1056 INDUSTRIA IMBALLAGGI SRL - CCNL: 88 - Settore ctr: 350 - Attivita': 22.22.00 IMBALLAGGI
Filiale...: RIEPILOGO DL Reparto...:
C/costo...: Qualifiche: Tutte

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre
Tipo rapporto 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 Media
Tempo indeterminato 47 46 45 44 44 47 48 49 49 49 50 52 47,50
Termine 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1,83
Termine sostitutivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Stagionali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Dirigenti TI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Dirigenti TD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Intermittenti TI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Intermittenti TD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Totale 47 48 47 46 46 49 50 51 51 51 52 54 49,33
Apprendisti profess. 8 8 9 9 9 7 5 5 5 4 4 4 6,42
Apprendisti altri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Totale dipendenti 55 56 56 55 55 56 55 56 56 55 56 58 55,75
Parasubordinati 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2,58
Autonomi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Stage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Totale contr. atipici 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2,58
Soci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Ammin./Procur./Sindaci 7 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7,92
Totale cariche sociali 7 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7,92
Somministrati 23 28 28 31 33 31 36 41 30 29 27 27 30,33
Distaccati 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Totale LAV esterni 23 28 28 31 33 31 36 41 30 29 27 27 30,33
Totale generale 88 95 95 97 929 98 102 107 96 94 93 95 96,58

Legenda:

TI = Tempo indeterminato
TD Tempo determinato
LAV = Lavoratori
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ROTAZIONE FORZA LAVORO -dw051174- pag.

Datore Lavoro: 485 RENNA TALIA SPA - CCNL: 41001 IND. ABBIGLIAMENTO - Settore ctr: 360 INDUSTRIA > 50 1 - Periodo da: 01.2018 a: 12.2018
- Attivita': 70.10.00 PARTERCIPAZIONE AZIENDE TESSILI

Filiale...: RIEPILOGO DL Reparto...:

C/costo...: Qualifiche: Tutte

LAV A VIAGGIATORI/ oo PSB. /AUTON. / SOMMINISTR./
OPERAI IMPIEGATI DIRIGENTI APPRENDISTI DOMICILIO INTERMEDI PIAZZISTI TOTALE (di cui) STAGE CARICHE SOC. DISTACCATI

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T
31.12.2017 3 1 4 50 126 176 14 9 23 1 0 1 - - - 68 136 204 6 27 33 28 38 66 8 2 10 0 1 1
+ Entrati 0 0 0 5 2 7 1 1 2 0 0 0 6 3 9 2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 5 5
- Usciti 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 - - - 0 3 3 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 4 4
31.01.2018 3 1 4 55 125 180 15 10 25 1 0 1 74 136 210 8 27 35 29 37 66 8 2 10 0 2 2
+ Entrati 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 2 1 3 0 0 0 0 3 3
- Usciti 0 0 0 1 3 4 0 0 0 0 0 0 - - - 1 3 4 1 3 4 0 1 1 0 0 0 0 2 2
28.02.2018 3 1 4 54 123 177 15 10 25 1 0 1 73 134 207 7 25 32 31 37 68 8 2 10 0 3 3
+ Entrati 0 1 1 1 2 3 1 0 1 0 0 0 2 3 5 1 3 4 1 2 3 0 0 0 0 3 3
- Usciti 0 0 0 1 7 8 0 1 1 0 0 0 - - - 1 8 9 1 4 5 0 1 1 0 0 0 0 4 4
31.03.2018 3 2 5 54 118 172 16 9 25 1 0 1 74 129 203 7 24 31 32 38 70 8 2 10 0 2 2
+ Entrati 0 0 0 1 5 6 0 0 0 0 0 0 1 5 6 0 4 4 1 2 3 0 0 0 0 1 1
- Usciti 0 0 0 2 1 3 0 0 0 0 0 0 - - - 2 1 3 1 0 1 1 3 4 0 0 0 0 0 0
30.04.2018 3 2 5 53 122 175 16 9 25 1 0 1 73 133 206 6 28 34 32 37 69 8 2 10 0 3 3
+ Entrati 0 0 0 2 5 7 0 0 0 0 0 0 2 5 7 0 4 4 2 6 8 0 0 0 1 8 9
- Usciti 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 - - - 0 2 2 0 1 1 1 1 2 0 0 0 1 7 8
31.05.2018 3 2 5 55 125 180 16 9 25 1 0 1 75 136 211 6 31 37 33 42 75 8 2 10 0 4 4
+ Entrati 0 0 0 2 1 3 0 0 0 0 0 0 2 1 3 1 1 2 3 1 4 0 1 1 1 2 3
- Usciti 0 1 1 1 2 3 0 0 0 0 0 0 - - - 1 3 4 0 3 3 0 2 2 0 0 0 1 3 4
30.06.2018 3 1 4 56 124 180 16 9 25 1 0 1 76 134 210 7 29 36 36 41 77 8 3 11 0 3 3
+ Entrati 0 0 0 6 5 11 0 0 0 0 0 0 6 5 11 1 0 1 1 1 2 0 0 0 0 11 11
- Usciti 0 0 0 1 2 3 0 0 0 0 0 0 - - - 1 2 3 0 2 2 1 3 4 0 0 0 0 6 6
31.07.2018 3 1 4 61 127 188 16 9 25 1 0 1 81 137 218 8 27 35 36 39 75 8 3 11 0 8 8
+ Entrati 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 3 5 0 0 0 0 5 5
- Usciti 0 0 0 2 3 5 0 0 0 0 0 0 - - - 2 3 5 0 2 2 4 0 4 0 0 0 0 6 6
31.08.2018 3 1 4 59 125 184 16 9 25 1 0 1 79 135 214 8 25 33 34 42 76 8 3 11 0 7 7
+ Entrati 0 0 0 4 4 8 0 0 0 0 0 0 4 4 8 3 2 5 8 8 16 0 0 0 0 4 4
- Usciti 0 0 0 2 7 9 1 0 1 0 0 0 - - - 3 7 10 1 2 3 2 2 4 0 0 0 0 6 6
30.09.2018 3 1 4 61 122 183 15 9 24 1 0 1 80 132 212 10 25 35 40 48 88 8 3 11 0 5 5
+ Entrati 0 1 1 3 3 6 0 1 1 0 0 0 3 5 8 3 0 3 4 1 5 0 0 0 0 2 2
- Usciti 0 0 0 2 6 8 0 0 0 0 0 0 - - - 2 6 8 1 4 5 0 0 0 0 0 0 0 3 3
31.10.2018 3 2 5 62 119 181 15 10 25 1 0 1 81 131 212 12 21 33 44 49 93 8 3 11 0 4 4
+ Entrati 0 0 0 1 6 7 0 0 0 0 0 0 1 6 7 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 8 8
- Usciti 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 - - - 0 3 3 0 2 2 0 2 2 0 0 0 0 6 6
30.11.2018 3 2 5 63 122 185 15 10 25 1 0 1 82 134 216 12 20 32 44 48 92 8 3 11 0 6 6
+ Entrati 0 0 0 3 3 6 0 0 0 0 0 0 3 3 6 2 1 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0
- Usciti 0 0 0 4 1 5 0 0 0 0 0 0 - - - 4 1 5 0 1 1 2 0 2 0 0 0 0 1 1
31.12.2018 3 2 5 62 124 186 15 10 25 1 0 1 81 136 217 14 20 34 43 48 91 8 3 11 0 5 5

DATA: 28/11/2019
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MESE

lavorab.

1

2262,00

1960, 00

3
2226,00

4

2348,00

2368, 50

6

2256,00

2467,00

8
2263,50

9
2255,00

10
2379,00

11
2061,50

12
2329,50

MACHINES SRL

FERIE
ore %
importo

220,50 9,74
1217,07

27,00 1,37
227,87

71,00 3,18
537,32

38,50 1,63
253,02

141,00 5,95
728,06

42,50 1,88
283,24

43,00 1,74
143,40

2028,00 89,59
11192,95

20,00 0,88
173,42

83,00 3,48
399,83

99,00 4,80
710,96

829,50 35,60
5002,12

ASSENZE STATISTICA

FESTIVITA'
ore %
importo

200,00 8,84

1054, 27
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00

216,00 9,19
1175,50

108,00 4,55
587,75

108,00 4,78
585,73

0,00 0,00
0,00

108,00 4,77
603,35

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

312,00 13,39
1810,05

MALATTIA
ore %
importo

56,00 2,47
441,29

56,00 2,85

449,45
40,00 1,79
479,86

0,00 0,00
0,00

64,00 2,70
511,53

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

40,00 1,68
328,77

16,00 0,77
130,90

0,00 0,00
0,00

INFORTUNIO
ore %
importo
0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

92,00 3,72
752,65

48,00 2,12
392,69

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

ASSEMBLEA
ore %
importo
0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

SCIOPERO
ore %
importo

0,00 0,00
0,00

24,00 1,22

0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
16,00 0,67
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
12,00 0,50
0,00

32,00 1,55
0,00

0,00 0,00
0,00

P.NO.RETR.
ore %
importo
0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

P.RETRIB.
ore %
importo
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00

P.SINDAC.
ore %
importo
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00

P.D.SANGUE
ore %
importo
0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

P.ALL/HAND
ore %
importo
0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

P.STUDIO
ore %
importo
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00

STRAORDIN.
ore %
importo
5,00 0,22
54,23

7,50 0,38
94,78

0,00 0,00
0,00

8,00 0,34
120,78
0,00 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00

5,00 0,20
61,81

0,00 0,00
0,00

1,50 0,06
18,54

0,00 0,00
0,00

58,00 2,81
882,58
0,00 0,00
0,00

TOTALI ASS
ore %
importo

476,50 21,05
2712,63

107,00 5,44
677,32

111,00 4,97
1017,18

254,50 10,82
1428, 52

329,00 13,87
1827,34

150,50 6,66
868,97

135,00 5,46
896,05

2184,00 96,48
12188,99

20,00 0,88
173,42

135,00 5,66
728,60

147,00 7,12
841,86

1141,50 48,99
6812,17

LAVORATE
ore

1785, 50

1853, 00

2115,00

2093,50

2039,50

2105, 50

2332,00

79,50

2235,00

2244,00

1914,50

1188,00

VOILSILVYLS 3ZN3SSVY

W3LSAS 1D Aq SNINID 21em)j0s



STAMPA PRESENZE/ASSENZE STATISTICA ANNO: 2018 DA: 01.2018 A: 06.2018

0195 METAL FALCO SRL

£

Ore lavorabili Ferie Festivita Ore teoriche Maternita Malattia Infortunio Altre assenze C.I.G. Str./Lav.Suppl. Flex/B.ore lav. Flex/B.ore rec. Ore lavorate
mm unita' % unita' % unita' % unita' % unita' % unita' % unita’' % unita' % unita' % unita' % unita' % unita' % unita'
195.2.00008 INGIARI DIEGO FERNANDO fil.: 0 c/c.: 0 rep.: 0 desc.: GESTIONALE ass.: 1.01.2013 lig.: 0 % p.t.: 0,00 Orario lavoro: 40,00 665
01 184,00 32,00 16,00 136,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 5,88 0,00 0,00 0,00 0,00 144,00
02 160,00 0,00 0,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00
03 176,00 0,00 0,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
04 168,00 0,00 16,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,00
05 184,00 0,00 8,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
99 872,00 0,00 32,00 0,00 40,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 808,00
195.1.00002 FANT MARIANNA fil.: 0 c/c.: 1 rep.: 0 desc.: SBAVATURA ass.: 9.12.2009 liqg.: $ p.t 0,00 Orario lavoro: 40,00 1
01 184,00 32,00 16,00 136,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136,00
02 160,00 0,00 0,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00
03 176,00 0,00 0,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
04 168,00 0,00 16,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,00
05 184,00 0,00 8,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
99 872,00 0,00 32,00 0,00 40,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
195.1.00014 FACCIOLINI LUCIO fil.: 0 c/c.: 1 rep.: 0 desc.: SBAVATURA ass.: 1.10.2015 liqg.: % p.t.: 0,00 Orario lavoro: 40,00 1
01 184,00 32,00 16,00 136,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136,00
02 160,00 0,00 0,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00
03 176,00 0,00 0,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
04 168,00 0,00 16,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,00
05 184,00 0,00 8,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
99 872,00 0,00 32,00 0,00 40,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
195.1.00024 FANELLI RACHELE fil.: 0 c/c.: 1 rep.: 0 desc.: SBAVATURA ass.: 5.04.2017 liqg.: % p.t.: 0,00 Orario lavoro: 40,00 1
01 184,00 32,00 16,00 136,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136,00
02 160,00 0,00 0,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00
03 176,00 0,00 0,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
04 168,00 0,00 16,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,00
05 184,00 0,00 8,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
99 872,00 0,00 32,00 0,00 40,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
195.1.00001 MACCHIAVELLI TERESA fil.: 0 c/c.: 2 rep.: 0 desc.: ANIMISTERIA ass.: 9.12.2009 liqg.: % p.t.: 0,00 Orario lavoro: 40,00 1
01 184,00 32,00 16,00 136,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136,00
02 160,00 0,00 0,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00
03 176,00 0,00 0,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
04 168,00 0,00 16,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,00
05 184,00 0,00 8,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
99 872,00 0,00 32,00 0,00 40,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
195.1.00004 ACQUISTI VALERIA fil.: 0 c/c.: 5 rep.: 0 desc.: FORMATURA ALL. 821 ass.: 9.12.2009 lig.: % p.t 0,00 Orario lavoro: 40,00 1
01 184,00 32,00 16,00 136,00 0,00 0,00 136,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 160,00 0,00 0,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00
03 176,00 0,00 0,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
04 168,00 0,00 16,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,00
05 184,00 0,00 8,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
99 872,00 0,00 32,00 0,00 40,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 136,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 664,00
KA KAk KKK ALK Lx% Totale datore lavoro 0195
5232,00 0,00 192,00 0,00 240,00 0,00 4800,00 0,00 0,00 0,00 136,00 2,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,16 0,00 0,00 0,00 0,00 4672,00
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COSTO DEL LAVORO

Software MONEY by CL SYSTEM

COSTO DEL LAVORO STAMPA LASER

C.L. SYSTEM INFORMATICA SRL - VIA MARCONI 14 - NOVARA

DATORE DI LAVORO CCNL SETTORE CONTRIBUTIVO INAIL CASSA EDILE
9999 Datore di lavoro 00113 IND.METALMECCANICA | 360 INDUSTRIA > 50 2,504 %
LAVORATORE QUALIFICA Q.PART./INCENT. LIVELLO | PREV.COMPL. % dI % lav.
1.00000 Lavoratore 1 - OPERAIO 3 COMETA 1,00 1,00
DATA ASSUNZIONE POSIZIONE PART-TIME/APPR./TURN. TEMPO DETERMINATO REGIONE/COMUNE FISCALE
1/10/2015 1 - IN SERV % PIEMONTE / NOVARA
PARAMETRI ORARIO MENSILE ANNUALE
Retribuzione CCNL - 1.588,63
Incremento retribuzione - 100,00
Totale retribuzione lorda - 1.688,63 21.952,56
Retribuzione in natura - 186,00 2.232,00
Incremento lordo (12 mensilita') - 100,00 1.200,00
Incremento esente (12 mensilita') - 0,00 0,00
Totale - 1.974,63 25.384,56
COSTO 20,2300 2.815,83 33.791,74
+ Irap 0,0000 0,00 0,00
+ T.F.R. 0,0000 0,00 0,00
- Riduzione contributi 0,3464 48,22 578,78
+ Contributi datore di lavoro 6,7150 934,67 11.217,96
= Parziale 13,8614 1.929,38 23.152,56
+ Ferie 0,9843 - _
+ Festivita' soppresse 0,0000 - -
+ Rol 0,6398 - -
+ Festivita' infrasettimanali 0,4218 - -
+ Malattia e altre assenze 0,4300 - -
+ Secondo emolumento 0,0000 0,00 0,00
+ Primo emolumento 0,0000 0,00 0,00
+ Quattordicesima 0,0000 0,00 0,00
+ Tredicesima 1,0663 140,75 0,00
LORDO 10,3192 1.788,63 28,152, 56
+ Incremento esente - 0,00 0,00
- Contributi lavoratore - 207,18 2.662,89
Irpef lorda - 427,21 6.124,09
Detrazioni - 130,38 1.577,40
Bonus fiscale - 80,00 960,00
- Irpef - 216,83 3.586,69
NETTO - 1.364,62 16.902,98
Rapporto Costo/Lordo 1,9604 1,5743 1,4595
Dettaglio contributi e imposte
Imponibile previdenziale - 2.115,00 25.385,00
IMPONIBILI Imponibile cassa edile - 0,00 0,00
Imponibile fiscale - 1.767,45 22.721,67
Incentivo ass. T.IL. - 0,00 0,00
RIDUZIONE CONTRIBUTI Incentivo L.76/2013 - 0,00 0,00
Rid./misure compensative - 48,22 578,78
Irpef lorda - - 5.534,85
IRPEF/ADDIZIONALI Addizionale regionale - - 407,47
Addizionale comunale - - 181,77
Ore settimanali per settimane (40,00 x 52) 2080,00 Detrazioni Sc./Nr. % Sc./Nr. %
- Ferie 160,00 Prod.Reddito 2 25,11 2 26,39
- Festitiva' soppresse 0,00 Figli 1 75,81 1 76,08
- Rol 104,00 Coniuge
- Festitiva' infrasettimanali 68,57 Altri fam.
- Stima malattie ¢ altre assenze 69,90
ANNOTAZIONI
= ORE LAVORABILI ANNUALI 1677,53
C.L. SYSTEM INFORMATICA S.R.L.  DATA: 11/04/2016
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EVOLUZIONE RAPPORTO DI LAVORO
STUDIO MARETTI E ROSSI - CONSULENZA DEL LAVORO

MATRICOLA COGNOME E NOME S.
00106 | VASSOVO ANDREA M
COMUNE DI NASCITA PR. DATA DI NASCITA NAZ. CODICE FISCALE
NOVARA NO| 16.03.1981 VSSNDR81C16F952Y
DATA ASSUNZIONE ANZ.CONVENZIONALE DATA CESSAZIONE MOTIVO CESSAZIONE
3.09.2003 3.09.2003
COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO EC RETRIBUZIONE ATTUALE
1.645,70
DECORRENZA INDIRIZZO
STRADA MIRABELLI 4-NOVARA-NO-28100
1.03.2012 [VIA SEMPIONE 1/C-TRECATE-NO-28069
DECORRENZA (CODICE DECODIFICA H/G/N IMPORTO
010 |Qualifica 5 APPR.OP.
012 |Tipo contratto Tempo pieno
014 |Tipo assunzione 21 APPR.NON ARTIGIANO
016 |Posizione Inail 1 37,00(124124420
017|Pos.rapporto lavoro 1 IN SERV.
021 |Livello 30 3
053 |Detr.fiscali Lav.dip. 1
056 |Ded.fiscale base 1
057 |Ded.fiscale aggiuntiva 1
1.10.2005 022 |Mansione APPR. MAGAZZINIERE
1.03.2006|010|Qualifica 1 OPERAIO
1.03.2006|011|Qualifica particolare 6 APPR.QUAL. - scad. 28.02.2007
1.03.2006|022|Mansione MAGAZZINIERE
1.03.2007|011|Qualifica particolare Confermato
1.09.2007|080|Filiale
1.01.2008 |016|Posizione Inail 1 28,00(20327148
1.03.2008 |103|SCATTI ANZIANITA' 1 25,05
1.02.2009 (012 |Tipo contratto 1 Tempo parziale - or.sett. 30,00
1.04.2009 (012 |Tipo contratto Tempo pieno
1.01.2010|100|MINIMO BASE O TABELLARE 879,37
1.01.2010|101|SCALA MOBILE 516,07
1.01.2010|102|ELEM.DIST.RETRIBUZIONE 10,33
1.03.2010 |103|SCATTI ANZIANITA' 2 50,10
1.01.2011 (100 |MINIMO BASE O TABELLARE 913,87
1.09.2011|081|Centro di Costo 10
1.01.2012|100|MINIMO BASE O TABELLARE 950,10
1.03.2012 |103|SCATTI ANZIANITA' 3 75,15
1.01.2013|100|MINIMO BASE O TABELLARE 980,29
1.01.2013|300|Retribuzione lorda total 1.581,84
1.02.2013 (100 [MINIMO BASE O TABELLARE 990, 62
1.01.2014 (100 |MINIMO BASE O TABELLARE 1.029,43
1.01.2014 |300|Retribuzione lorda total 1.620,65
1.03.2014 |103|SCATTI ANZIANITA' 4 100,20
1.03.2014 |300|Retribuzione lorda total 1.645,70

CODICE

4866 0

DATORE LAVORO

DREAM CAR SRL

POSIZIONE INAIL

24124448

POSIZIONE INPS

5756419939 00

LIBRO MATRICOLA - STAMPA LASER

C.L. SYSTEM INFORMATICA SRL - VIA MARCONI 14 - NOVARA



EVENTS - EVOLUZIONE RETRIBUZIONE -DW040980-

0199 0 P.P.S. INDUSTRIAL SERVICE SRL 6 - VERNICIATURA

0199.1.00132 GERELLI ARTURO Profilo prof.: ADDETTO MONTAGGIO

Data Ass.: 15.05.1998 Data Anz.: 15.05.1998 Data Risol.: Tempo pieno

Decorrenza | Q. | Liv. % MINIMO ELEM.DIS. |SCATTI SUPERMIN. | SUPERMIN. | PREMIO - - Altre Totale Differenza Tipo Var.

BASE O T.|RETRIBUZ.|ANZIANIT. ASSORBIB. | PRODUZ.

1.01.2011 |1 4 100,00 1.489,99 10,33 53,50 37,43 41,05 5,90 - 1.638,20 - -
1.08.2011 | 1 4 100,00 1.489,99 10,33 80,25 37,43 41,05 5,90 - 1.664,95 26,75] Scatti
1.01.2012 |1 4 100,00 1.528,32 10,33 80,25 37,43 41,05 5,90 - 1.703,28 38,33| Ccnl
1.01.2013 |1 4 100,00 1.560,26 10,33 80,25 37,43 41,05 5,90 - 1.735,22 31, 94| Ccnl
1.02.2013 | 1 4 100,00 1.570,59 - 80,25 37,43 41,05 5,90 - 1.735,22 -| Cecnl
1.08.2013 | 1 4 100,00 1.570,59 - 107,00 37,43 41,05 5,90 - 1.761,97 26,75| Scatti
1.01.2014 | 1 4 100,00 1.611,65 - 107,00 37,43 41,05 5,90 - 1.803,03 41,06| Ccnl
1.01.2015 | 1 4 100,00 1.657,28 - 107,00 37,43 41,05 5,90 - 1.848,66 45,63| Cenl
1.08.2015 | 1 4 100,00 1.657,28 - 133,75 37,43 41,05 5,90 - 1.875,41 26,75| Scatti
1.06.2017 | 1 5 100,00 1.776,66 - 148,20 37,43 41,05 5,90 - 2.009,24 133,83| Livello
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CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE

tra
ELETTROFLEX SPA
CORSO VERCELLI 105 NOVARA NO 28100
Attivita' 46.43.10 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI ELETTRODOMESTICI
Codice fiscale 03432432435 , datore di lavoro

e

GUIDONI LUCA
VIALE MANTOVA 16 NOVARA NO 28100
Comune nascita NOVARA NO data nascita 17.06.1986

Codice fiscale GDNLCU86H17F9520, lavoratore

CCNL APPLICATO
TERZIARIO

DECORRENZA E DURATA

Data di assunzione: 01.03.2019

Durata: 12 MEST Scadenza: 29.02.2020
Riferimenti normativi: D.Lgs. 81/2015 art. 19 comma 1

MANSIONI
Adetto alla vendita

QUALIFICA E CATEGORIA
Impiegato 4o livello

PATTO DI PROVA

Durata: giorni 60 lavorativi con scadenza 11 28.05.2019;

le parti hanno facolta' reciproca di risolvere il contratto sia durante che
al termine della prova, senza obbligo di preavviso, ne' di motivazione.

LUOGO DI LAVORO

I1 lavoratore si impegna ad accettare i1l trasferimento temporaneo ovvero
definitivo ad altra sede, e/o reparto/ufficio, motivato da esigenze
organizzative aziendali e comunicato con congruo preavviso.

ORARIO DI LAVORO

40,00 ore settimanali;

il lavoratore si impegna ad osservare l'attuale distribuzione dell'orario e
le variazioni successivamente richieste da condizioni obiettive;

il lavoratore si impegna ad accettare i1 superamenti di orario nell'ambito
delle norme vigenti, ed in ogni caso, per motivate esigenze produttive e/o
organizzative, ovvero per evitare un danno probabile.

RETRIBUZIONE
100 MINIMO BASE O TABELLARE 1.616,68
108 SUPERMINIMO ASSORBIBILE 250,00
TOTALE 1.866,68

La retribuzione suesposta, complessivamente superiore a quella prevista dal-
la contrattazione collettiva, remunera ogni prestazione lavorativa, sia sul
piano qualitativo che quantitativo, anche se svolta oltre il normale orario
di lavoro, con l'intesa che il lavoratore rinuncia ad avanzare, in ogni tem-
po e luogo, eventuali pretese economiche in materia di lavoro supplementare
e straordinario.

La quota di retribuzione eccedente, rispetto a quella tabellare, potra'
essere assorbita, fino a concorrenza, dagli aumenti retributivi futuri
derivanti dalla contrattazione collettiva.



Software WELCOME by CL SYSTEM

MISSIONI

Il lavoratore si impegna a prestare la propria opera in missione ricevendo,
in aggiunta alla retribuzione contrattuale, il rimborso delle spese di viag-
gio e soggiorno effettivamente sostenute, entro i limiti della normalita’

e secondo gli usi aziendali.

DISCIPLINA DEL LAVORO

I1 lavoratore dichiara di conoscere 1 doveri che gli derivano dal rapporto
di lavoro, gli obblighi di diligenza e fedelta' espressi dagli artt. 2104
e 2105 del codice civile, nonche' le norme disciplinari previste dalla legge
300/1970 art.7 e dal contratto collettivo nazionale applicato, di cui ha
preso visione nel luogo di affissione aziendale.

I1 lavoratore si impegna, anche dopo la cessazione del rapporto, a non
rivelare a terzi dati e/o informazioni acquisite durante il rapporto,
riguardanti l'organizzazione aziendale.

DIRITTO DI PRECEDENZA (D.Lgs. 81/2015 art.24)

I1 lavoratore ha la facolta' di esercitare il diritto di precedenza, alle

seguenti condizioni:

a) abbia totalizzato piu' di 6 mesi complessivi di lavoro;

b) presenti domanda scritta entro 6 mesi decorrenti dalla data di risoluzione
dell'ultimo rapporto;

c) il datore di lavoro esegua nuove assunzioni a tempo indeterminato, nella
stessa mansione, entro 12 mesi dalla decorrenza di cui al punto b).

RISOLUZIONE RAPPORTO

I1 presente contratto potra' essere risolto per una delle seguenti cause:

- patto di prova;

- violazione delle obbligazioni contrattuali;

- impossibilita' sopravvenuta che impedisca di fatto la prosecuzione del
rapporto;

- mutuo consenso;

- scadenza del termine.

Letto, confermato, sottoscritto.
NOVARA 12.02.2019

Datore di lavoro Lavoratore

Approvazione specifica, a norma dell'art.1341 del C.C., delle seguenti
clausole:

Decorrenza e durata, mansioni, patto di prova, luogo di lavoro, orario di
lavoro, retribuzione, missioni, disciplina del lavoro, risoluzione rapporto.

Datore di lavoro Lavoratore
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AVVISO DI PARCELLA

JJ;%" Studio Consulenza del Lavoro

SPETT.LE

WERTER ITALIANA SPA
VIA BUONARRCTI 27

28060 SAN PIETRO MOSEZZO NO
AVVISO DI PARCELLA
Emesso al sensi art.6 DPR 26.10.72 n.633
LA PARCELLIA SARA' EMESSA CONTESTUAIMENTE AL PAGAMENTO
[NUMERO PARCELLA YDATA PARCELLA CODICE CLIENTE CODICE FISCALE/PARTITA IVA CONDIZIONI DI PAGAMENTO )
0212 51948432435 Bonifico bancario 30 gg d.f.
(CODICE YDATA YDESCRIZIONE YNUMERD YUALORE UNITARIO Y~ YMPORTO Y
2 6.2019 AMM. PERS. SUBORDINATO 66 14,50 957,00
7 6.2019 AMM. COLLAB/PARASUBCRDINATI 3 12,50 37,50
88 6.2019 FONDO PREV. COMPL. 6 1,50 9,00
71 6.2019 INPS: FONDO TESORERIA 59 0,20 11,80
10 6.2019 ASSUNZIONI E NOTIFICHE 2 6,00 12,00
8 6.2019 CONTRATTO DI LAVORO 2 6,00 12,00
11 6.2019 COMPETENZE FINE RAPPORTO 1 45,00 45,00
16 6.2019 TRATTATIVA SINDACALE 450,00
52 ] 19.06.2019 SPESE POSTALI 2 8,80
51| 27.06.2019 SPESE DI STUDIO 5 30,86
950 CASSA PREVIDENZA 4% (L. 249/94) 62,96
Antic. RITENUTA D' ACCONTO 314,79
(CODICE WAYPERC. IVA O ART. ESENZIONE CORRISPETTIVO VA TOTALE RITENUTA D'ACCONTO
1.636,92 360,12 IMPONIBILE
314,79 1.573,96
ALIQUOTA
20,00 TOTALE PARCELLA
IMPORTO
TOT 1.951,71 |vor 360,12 2.311,83 314,79 1.997,04
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- PARCELLA
JJ? Studio Consulenza del Lavoro

SPETT.LE
WERTER ITALIANA SPA

VIA BUONARROTI 27
28060 SAN PIETRO MOSEZZO NO
[NUMERO PARCELLA YDATA PARCELLA CODICE CLIENTE CODICE FISCALE/PARTITA IVA CONDIZIONI DI PAGAMENTO )
19/00201 29.11.2019 0212 51948432435 Bonifico bancario 30 gg d.f.
(CODICE YDATA YDESCRIZIONE YNUMERD YUALORE UNITARIO Y~ YMPORTO (E1)
2 6.2019 | AMM. PERS. SUBCRDINATO 66 14,50 957,00 |22
7 6.2019 AMM. COLLAB/PARASUBCRDINATI 3 12,50 37,5022
88 6.2019 FONDO PREV. COMPL. 6 1,50 9,00]122
71 6.2019 INPS: FONDO TESORERIA 59 0,20 11,8022
10 6.2019 ASSUNZIONI E NOTIFICHE 2 6,00 12,0022
8 6.2019 CONTRATTO DI LAVORO 2 6,00 12,0022
11 6.2019 COMPETENZE FINE RAPPORTO 1 45,00 45,00 |22
16 6.2019 TRATTATIVA SINDACALE 450,00 (22
52 ] 19.06.2019 SPESE POSTALI 2 g,80(22
51| 27.06.2019 SPESE DI STUDIO 5 30,8622
950 CASSA PREVIDENZA 4% (L. 249/94) 62,96 |22
Antic. RITENUTA D' ACCONTO 314,79 |EI
(CODICE WAYPERC. IVA O ART. ESENZIONE CORRISPETTIVO VA TOTALE RITENUTA D'ACCONTO
22 IVA 1.636,92 360,12 IMPONIBILE
EI ART.15/633 314,79 1.573,96
ALIQUOTA
20,00 TOTALE PARCELLA
IMPORTO
TOT 1.951,71 |vor 360,12 2.311,83 314,79 1.997,04






